
 
  
 

 
  

Der Bayerische Landes-Sportverband e. V. ist die Dachorganisation des organisierten Sports in Bayern. 
Mit rund 4,7 Millionen Mitgliedschaften in 11.500 Vereinen ist er die größte Personenvereinigung Bayerns. 
Seine 57 Sportfachverbände repräsentieren im Breiten- und Leistungssport über 300 verschiedene Sport-
arten, organisieren Wettkämpfe und Turniere von der lokalen Ebene bis zu internationalen Top-Veranstal-
tungen. 

 

 
Der Bayerische Landes Sportverband e.V. sucht unter der Referenznummer 20/2024 

für das Ressort Public Relations & Marketing - in der Zentrale in München  
- zum nächstmöglichen Zeitpunkt - in Vollzeit - 

 
eine 

  

Ressortleitung Public Relations & Marketing (m/w/d) 
 
Was deinen Job ausmacht: 

 

- Gesamtverantwortung für die fachliche, personelle, finanzielle und organisatorische Leitung des 
Fachbereichs Public Relations & Marketing  

- Steuerung der crossmedialen Marketing- und Kommunikationsaktivitäten des Gesamtverbandes inkl. 
Budgetverantwortung  

- Weiterentwicklung der externen und internen Kommunikation auf Digitalplattformen, Webseiten so-
wie der Digital- und Social-Media-Kanälen 

- Konzeption, Umsetzung und Steuerung von crossmedialen Kampagnen 

- Vorbereitung und Durchführung von Events 

- Verantwortung für das Partner- und Sponsoren-Management 

- PR und Pressearbeit: Verfassen und Redigieren von Pressetexten für On- und Offlinemedien, Beant-
wortung von Presseanfragen, Vorbereitung und Durchführung von Presseterminen, Vernetzung zu 
und mit relevanten Medienvertreterinnen und -vertretern 

- Steuerung der Corporate Identity des Gesamtverbandes und seiner Tochtergesellschaften 
 
Was wir uns von dir wünschen: 
 

- Abgeschlossenes Studium im Bereich Medienwissenschaften/ Kommunikationswissenschaften, 

- Marketing (BWL), Journalismus oder ähnliche Qualifikation 

- Berufs- und Führungserfahrung in den Bereichen Unternehmenskommunikation, Marketing und 
Public Relations bei einer Agentur, Redaktion, der Kommunikations- bzw. Marketingabteilung in ei-
nem Unternehmen oder Verband   

- Sichere Text- und Formulierungskompetenz für unterschiedliche Kanäle  

- (Personal-)Verantwortungsübernahme, lösungsorientierte Hands-On-Mentalität und Leidenschaft  

- für Themen rund um den organisierten Sport 

- Begeisterung und Affinität für Digitalisierung und technische Trends 

- Erfahrung im Aufbau und Steuerung von Marken 

- Strategisches Denkvermögen, Eigeninitiative und Kreativität 

- Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie Teamfähigkeit 
 
Was wir dir bieten: 
  

- Arbeiten bei einem der größten Arbeitgeber in der Branche Sportverbände 

- Moderner Arbeitsplatz mit neuen Technologien und modernem Arbeitsequipment 

- Flexible Arbeitszeiten inklusiv Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

- Qualifizierungsprogramme und Fortbildungsmöglichkeiten 

- Firmenevents und Gesundheitstage 

- 29+ Urlaubstage 
 



 
  
 

 
  

Wir können uns vorstellen, dass die ausgeschriebene Stelle auch von Schwerbehinderten mit entspre-
chender beruflicher Qualifikation besetzt werden kann. 
 
Bitte sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Gehaltsvorstellung, Le-
benslauf, Anhänge) unter Angabe der Referenznummer bis 16.07.2024 per Mail in maximal 3 Dateien im 
PDF-Format an: 

Bayerischer Landes-Sportverband e.V.   
Zentrale Dienste Personal 
Georg-Brauchle-Ring 93         
80992 München 
E-Mail: bewerbungpersonal@blsv.de  
 

Bitte beachte unsere Hinweise zum Datenschutz im Rahmen deiner Bewerbung: 
 

mailto:bewerbungpersonal@blsv.de
https://www.blsv.de/wp-content/uploads/2021/03/BLSV_Bewerbungsverfahren_Information-zur-Datenverarbeitung-1.pdf

